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PROMOCIO ECONOMICA DE CARCAIXENT S.A.

C/PLAGA MAJCR, 1 CODI POSTAL 46740 TELEFON: (96) 243.04.36 Fax: (95)243.11.75 CIF: A 96811575
(PROCARSA - Empresa municipal de I"Ajuntament de Carcaixent)

I J. LLUIS BLANCO VEGA, secretari de fa Corporacié Local de Carcaixent, en la condicié de secretari da Iz Junta
| General de la societat de capital integrament municipal "Promocié Econdmica de Carcaixent, 5. A"

| §| (PROCARSA),
| &
:I a gg CERTIFIQUE:
i5
éﬁ_é 1. Que el dia 31 de juliol de 2018 es va celebrar en el salé de sessions de Ja Casa Consistorial de Carcaixent, a
f gugg les 19.00 hores, sessié de |a Junta General de la societat PROCARSA, 2 I2 qual es va tractar, entre d'altres, el
/ .,Egﬁ punt «3.3. Modificacié puntual dels Estatuts». En eixe punt es va aprovar la modificacié dels articles 1,
3528/ 38.10, 49.), 50.1. i 51, dels estatuts | es va autoritzar a Ia Presidancia per a tot allb que resultara necessar,

per a donar compliment al que s’ha acordat, inclés si de cas, 'elevacié a document plblic i/o la inscripcié en
el registre.

A la finalitzaci6 de la sessid va redactar i es va donar lectura a Pactz de la sessio, la qual fou aprovada per
tots els regidors presents.

II. Seguidament es transcriu el texts dels estatuts de la societat, integres, resultants de la referida
modificacié.

ESTATUTS DE LA S AT MERCANTIL CARSA

: PV iZE0e

resultants de la Junta General de la societat celebrada en data 31 de juliol de 2018
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<ESTATUTS DE PROCARSA

Titol |
Dispositions generals

Capitol 1
L| Disposicions generals

AR

Article 1. Naturalesa | denominacié social.
Amb el nom de Promocié Econdmica de Carcaixent, SA, (PROCARSA), es constituix la societat andnima
| municipal de I'Ajuntament de Carcaixent, de caracter mercantil privat, que es regira pels preceptes dels =+
| presents Estatuts i per la legislacié que en cada moment resulta aplicable a les societats de capital ——
| Integrament municipal, especialment aquells aspectes de les matiries pressupostaria, comptable, de ==
control financer, de control d'eficdcia, de personal | de contractacis, que els siguen d'aplicacié. Per a la
resta de questions socials o mercantils seran aplicables les normes que regulen les societats de capital.
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La societat té la condicié de mitj propi personificat al servel de 'Ajuntament de Carcaixent per a les
encomandes relatives 2 matiries prapies del seu objecte social.

I i

Els encarrecs que es puguen conferir a la societat per part "Ajuntament de Carcalxent, queden subjectes
a la normativa que Il resulte aplicable. Seran d'execucié obligatdria. Els enchrrecs que puga rebre |
acceptar d'altres persones fisiques o jurfdiques quedaran subjectes quan al seu compliment i execucis a
la normativa pripia de les relacions entre persones que no ostenten la condlcid d'administracions s
pibliques.
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La sociatat no pet participar en Heitaclons pobligues convocades per FAjJuntamenrt de Carcalxent, sense
perfudicl gue, guan no hi hag cap licitadoy, ge li puga encarregar Pexacucié de Ja prestacio objecte de la
flcktmcts.

Articie 2, Domiclli soclal.

La socletat v &l seu domicilf social & Carcaixent, en 1a Plaga Major, 1, | pot establir aquelies sucursals,
aganclas o delegaclons que el Consell dPAdministracid, com a drgan competent per a a¢d, considere
oportd.

Article 3, Objecte soclal.

i ‘'objacte social de §a sacletat és 1 promocid, suport | participacld en activitats econdroigues | socials gue
contributstuen al desenvolupament de Fentormn soclceconbmic del mumiclpl, potenciant iniclatives
generadorss de riquess | ocupacté, de benestar, de convivingla, de cultura 1, en definitiva, de prasperitat
en el sentit més ampli,

Dins d'este oblecte social 5 comprenen Jas segiients activitats:
1. Promocld d'iniclatives empresarials.
2. Elaboracid de plans de viablliat de reconversid i de renovacld.
3. Canalitzaclé | gestib, directa o indirecta, de diversos tipus d'ajudes, subventions § erédits ordinars
o especials, abd com dels avontatoes que puge existir da programes de foment ¢ocupacis, de
formacls | d'sltre tipus que slguen d'intends per als projactes que desenrotife 12 Sacletat,

4, Gestié d'instruments | tramits necessarls per a fes actuacions empresarials,
5. Promocld de poligons indostrials,
6. Prestacl, Ja siga af mateix Ajuntament o a persones privades, dels segents servals:
a2, Cementeri.
b. Netefa vidria, :
¢, Nete|a, censervacid i manteniment d'edificis, locals, altres edificaclons, construcclons o
instet-lacions, jardins | parcs, alxf com neteja, manteniment ¢ plantacis de parcel-les rdstiques |
urbanes, pibliques o privades.
d. Gestié, retlrada | tractament de residus urbans.
e. MNotificacié de resofucions | acords de I’Ajuntament.
f. Retirada { depbsit de vehlcles indegudament estaclonats en la via pablica.
@. Transport col-fectiu en relacis amb usuarls de servels piblics prestats en cantres plblics situats
en el terme municips,
h. Gestid de centres assistencials.
i. Informadors civics dilims | nactums.
i, Guies rurais, ]
k. Proteccit del medi ambient urbd: parcs | jarding plblics. Fim—
. Proteccif contra la contaminatié acidstiea, luminica i atmosfarica en zones urbanes. E—
m. Promecié | gestid dels habitatges de promocié phblica amb criteris de sestenibiiitat financers, —
n. infraestructura viaria | altres equipaments poblics o privats. %
. Proteccis | gestid del patrimoni histdrc. ==
p. Servg}f eln matérie de sequretat, viglldncla | proteccté clvil en edifics | Instal-lacions de titularitat S
municipal. =
4. Sarvels de mercats o llotges. ——
r.  Provisié d'aigus poteble a domicHi, | evacizacli | tractameant d'aigies reslduals | clavegueram, v
5. Promocio de fa cuitura | equipaments cuiturals, —
t.  Promocid de f'esport, —
. Gestio d'instai-facions esportives | d’ocupacté del temps livre, -
v Promoci6 de Factivitat tucfstica d'interds i 3mbit locat. fareriig:
w. Premocid de la participacld dels ciutadans en I'Gs eficlent 1 sostenible de les tecnologies de Ja =
Infarmacis | les comunlcaclons. —_——
K. Atendre fa conservacib, miflora 1 avgment defs valors de tot tipus: soclals, arquitectdnics, @
econbmics, laborals, culturals, sanitarls, ambientals, kistbrics 1 artfstics de {a poblacis, del nucli e
urbd i del tarme de Carcaixent, %
En qualsevol cas, la socletst no prestard servels, ni realiizard activitats, que comporten Pexercicl =——:
d'sutoritat, ni tampoc aquelles que s'hagen de desenvolupar necessariament per funclonari pdblic, e
Article 4. DuraciG. prems
La durectt de la societat és indefinida, les seues activitats comencen el dia de 'atorgament de e
Fescripturs de constitucid. —
| ——
===
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Article 5, Participacié en altres societats.
Per al cnmplimen‘:_de les seues finalitats, la societat podra participar totalment o parcialment en societats
amb objecte idéntic o analeg al seu, mitjancant I'adquisicid d'accions o participacions d'estes.

Titol 11
Les apartacions soclals

Capitol 1
El capital social

Article 6. Capital social.

1. El capital social de la societat és de 126.212,54 €, el qual esta Integrament subscrit | desemborsat per
I'’Ajuntament de Carcaixent, i no podra ser transferit ni destinat a una altra finalitat.

2. El capital social podra augmentarse o reduir-se per acord de |z junta General, d'acord amb alld previst
en estos Estatuts i la resta de requisits legals que siguen aplicables.

Article 7. Les accions,

1. El capital social estard representat per 2,100 accions nominatives, de 50,10 € de valor nominal cada
una, | estaran incorporades a un sol titol, que tindran el contingut i les mencions que a este efecte
s'exigixen en les legislacions de societats de capital.

2, Els titols representatius de les accions seran separats dels llibres talonaris amb numeraci6 correlativa i
aniran ﬁrmatsl pel president del Consell d'Administracié i pel conseller designat per a esta finalitat pel
mateix Consell,

Titol 1
Els érgans de direccié, administracié i representacié

Capitol 1 !
Els organs de direccié i administracié

Article 8. Direccié | administraclé.

La socletat es regira | s'administrara pels segiients drgans:
1, Junta General.

2. Consell d’Administracié.

3. Conseller/s delegatfs, si escau.

4. Geréncia i, alternativament, Presidéncia de la socletat.

Capitol 2

L

La rapresentacié de la societat —t

Article 9, Poder de representacid. ;ge
1. Amb caracter general, la representacié de la societat, en judicl o fora d'este, correspon a gui en cada _gﬁ
moment ostente [a condicié de president de Ia societat, qui haura d'ajustar i limitar les seues actuacions =§§_
als acords adaptats per la Junta General /o pel Consell d'Administracis. —i2
2. La condicid de president de Iz societat correspon a qui he siga del Consell d'Administracié. A falta EE

d'este, al president de la junta General. E3§

3. No obstant aixd, tant la Junta General com el Consell d'Administracié podran aprovar apoderaments —
especifics a favor d'altres integrants del Consell, per a actuar en representacié de la societat en actes =—=1
concreis,

ik

4. En el cas d'haverhi consellerfs delegat/s i/o gerent, estos representaran la societat en aquells actes _!
que estiguen espacificament inclosos dins de les competéncies que tenen assumides. gé

B
Capital 3 g;
Remuneracions i 3
Article 10. Remuneracis. -5

1. Els integrants del Consell d’Administracié sols tindran dret a percebre dietes per assisténcia a les
sessions del Consell i de |a Junta General.

2. El conseller delegat per a assumptes concrets i determinats en qué Ia delegaci s'esgote amb el seu
exercici, sol tindra dret a percebre dietes per a cobrir les despeses ocasionades.
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3, L'ewercici det carrec de conseller delegat amb delegacid penmanent, cas d'apravar-se, podrs ser 2mb
dedicacid parcial o total, Es ratribuird —sempre que no tinga reconeguda pel Ple de I"Auntament una
dedicacls total a este- amb una assignacld fixs, en funcld de la seua dedicac!s & B societat, aixi com amb
Iz possibilitat de percebre, o no, wha assignacié puntizal, 2n funcis de fa correccls | dals resultats de ia
yestis realitzada; la qual cosa es refiectira en ef contracte previst en Farticle 40 d'estos Estatuts, Limport
concrat d'ambdues assignacions, la fixa i la puntual, el determinarh ol Consell dins dels Ifnits establits per
ta Junta General,

4. No poddran exlstl sirnuithniament el crrec de consedler delegat pemanent § & de gerent.

5. La Junta General fixara Fimport méxim de la remuneraclé anunl del conjunt dels administradors de fa
socistat, el qual serd vigent mentre ho se n'aprove Ja modificacid.

6. Ala societat, li seran aplicables els imports maxims dua en matéria de retribucions, j2 slga Individuals
o collectives, resulten d'aplicacid en cada moment en virtut de fa legislacié vigent, en’ relacié a les
antlitats del grup 2 de les previstes &n la disposicié addicionat 12a de ka Liei 7/2985, de bases del régln
tocal.

Tital IV
LA Junta Genarat

Capitol 1
Disposicions gensrals

Article 11. La junta General

1. Bl Ple de "Ajuntament de Carcalxent assoleix la condicié de junta General de la socletat, en la farma i

amb les atrlbucions | facuftats que la flef | estos Estatuts determinen.

2. Seran president i secretard de Ja Junts Generzl, Valcalde | el secretarl general de PAjuntament da
Carcaixent, respectivamant, o fes persones fue legalment els substituisquen, :

3, Ulnterventor de FAjuntament de Carcairent, en Pexerclci de les seuas funcions de contro! | fiscatitzacis,
asslstird, amb veu perd sense vol, a les reanions de B junta General,

4, Assistiran B les reunions de la Junia General, amb vei pard sense vot en &l cas de no reunir ta condici

de regidor, e} conselter delegat, si escaw, els restants membres de) Consell d'Administracid, akxi com la
Gerbrcia, si escau. Alxl mateix, qualssevol alires persenes a les guals 83 concediscs este dret.

5. La celebracld, |z convocatdria | fa incluslé de punts en 'ardre del diz de la sessif, la publicitat,
l'assisténcia de pdbllc | la transmissld de les sessions; la constitucld | el gubrum, ois debats | les
vataclons, i Vadopelkd d'acords | expedicid de certificats d'acords de la Junta General, tant en sessid
ordinaria cotn extrasrdindifa; s’ajustaran 2 all) esteblit en estos Estatuts i a les disposicions fegals vigents — .,
que resuiten aplicabies, entre 'aitres, el Reglament Organic Municipal de Carcalxent, No serd aplicable a S

{a Junta General la necessitat de dictemen previ en comissio informativa deis assumptes. =
—

Articie 12. Competéncia de ja Junta General. f—
Es competdncia de ia Junta General, deliberar | acordar sobre eis sagiiants assumptes: f—
. =

2. Congcretar el nombre de cansellers que han de formar ef Congall d*Administracis, dins det maxdm [ T

el minirm previst en estos Estatuts. )

b. Ei nomenament 1 la separacid dels administradors, dels Hyuidadors & si ascan, dels auditors de

Hiona | Paging 4 o0 15

TR DU . e et e, s’

comptes, aixl com l'exercici de Paccié soclat de responsabilitat contra qualsevol d'estos. ﬁ
c. Lraprovecid dels comptes anuals, laplicacid del resultat | I'aprovacié de Ja gestld saclal, i
d. Lamodificacii dels estatuts socials. =
e, L'avgment | disminucis de capital. —+
f.  La sugressld o limitacis del dret de subscripcié preferent | d'assumpcid praferent. z——*ig
9. L'adquisicld, 'alienaclt o I'aportacih a una afira societat d'actius essenclals, Es presumix ol EaEE CE:

carhcter essenclal de Factiu quan Mfmpaert de Foperacié supere el vint-cing per cent det valor dels e 2
activs que figuren en 'Gitim balang aprovat. —;,;E i
h. La transformactd, la fusid, fesclssid o la cessld global de Factiu | del passio, | of trasliat del —"'—mg% i
dormlcili a Festranger,

RCZEH

DO Bignat etectdrucarm red s db

i. La dissofucld de fa socletat o l2s eperacions que donen un resultat equivalent
j. Laprovacld del balang final de llguidacio,
k. Qualssevol altres assurmptes que determing ks Liei de societats de capital.

La junta General de la societat podrl Impartir instruccions al Consell d-Adminlstractd o sotmetre n la seua
autariizacid Padopcit de decisions o acords sobre determinats assumptes de gestid,

Wt

Artigle 13, Drets dels integrants de la Junta General,

IR
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| 1. Els integrants de la Junta General podran sol-licitar dels drgans d’administracié Ia informaclé o els
| aclariments que estimen necessaries, o formular per escrit les preguntes que estimen oportunes, en
relacld als assumptes compresos en l'orde del dla de les sessions de la junts, fins al segon dia anterior a
la celebracio de la Junta. Els drgans d’administracié estaran obligats a facilitar la informacié per escrit,
fins al dia de celebracié de Ia Junta.
2. Tenen dret a assistir i votar en les juntes generals | a impugnar els acords socials.
3. Els integrants de la Junta General i la resta de participants, a excepcl6 de les persones amb dedicacis
f reconeguda a la societat, podran percebre una indemnitzacié per assisténcia a les seues sessions,
| V'impert de la qual sera determinat per la mateixa junta,

/ Article 14. Votacions,
En la Junta General, hauran de votar-se separadament aquells assumptes que siguen substancialment
independents. En tot cas, encara que figuren en el mateix punt de I'orde del dla, hauran de votar-se de
forma separada:
2} el nomenament, Iz ratificacid, la reeleccié o la separacit de cada administrador.
b) en la medificacié d'estatuts socials, la de cada article o grup d'articles gue tinguen autonomia pripia.

Capitol 2
Celebracic de sessions de Ia Junta Generat

Article 15, Celebracld de sessions.
La Junta General celebrara sessions sempre que resulte necessari o convenient per als Interessos socials,
i, en tot cas, en les dates o periodes que determine Ia llei i els Estatuts.

Article 16. Classes de juntes.

Les juntes generals de |a socletat podran ser:
1. Ordinaries

2. Extraordinaries.

Article 17. La Junta General ordinaria.

La Junta General ordinria, préviament convocada a este efecte, es reunira dins dels sis primers mesos de
cada exercici, per a aprovar la gestid social, els comptes de I'exarcici anterior | resoldre sobre I'aplicacié
del resultat,

Article 18. La Junta General extracrdinaria.
Tota junta que no siga la prevista en l'articie anterior tindrd la consideracis de Junta General
extraordinaria.

Article 18. Convocatbria de la Junta.
La Junta General, ja siga ordinaria o extraordiniria, serd convocada en la forma prevista per a la
convocatbria de les sessions plenaries de I'Ajuntament de Carcaixent.

LR

Article 20. Lloc de celebracit de les sessions de I Junta. £

La celebracié es realitzard en el domiclli sacial, | dins d'este s'especificara en concret el lloc. També podra E; i
realitzar-se, després de prévia notificacié, en qualsevol altre espai pertanyent al terme municipal. bt
Article 21. Terminis per 2 la celebracié de sessions. Egg i
Entre Ja convocatoria i la data prevista per a Ia celebracié de la sessis ha de transcérrer el I:ermini=%

= legalment previst a I'efecte. Per a les sessions ordindries i urgents del Ple de I'Ajuntament, s'actuara de =——} § £
conformitat amb la legislacid vigent de régim local. =
Capitol 3 E_ § i

\ L'acta de [a Junta General = 3 l
2 3

| Article 22, Acta de la Junta General. =t |
\ De cada reunié de la Junta General s'estendra la corresponent acta en el llibre d'actes que a tal efecte —— =& f
. tindra la societat, d'acord amb les segients indicacions: = |

1. Tots els acords socials han de constar en acta. =_§§ !
— i

— [

=i |
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2. L'acty serk aprovada per la mateia junia al finaf de la reunid, o, si no, dins dels quinze dies seghents
pel president/a de Ja Junta General | pel secretarl |, a més, per dos representants en 12 Junta General de
dos grups pokitics municlpals diferents,

3. Ek acords socials podran executar-se a partir de la data de Faprovacié de I'acta en la qual consten.

Article 23, Certificacions delfs acords
Les cartificaclons dels acords adoptats s'expediran pel secretari amb el vistiplau del president,

Capitol 4
La impugnac!s d'acords de la Junta Seneral

Article 24, Acords Impugnables.

1. 56n irmpugnables els acords socizls que siguen contrarls a la llel, s'opasen als Estatuls o al reglament
de 1a Junta de ja socletat, o [estonen {'interés soclal en benefcl dun o diversos socls o de tercers.

2. No sers procedent In impugnacid d'un acord social quan haja slgut deixat sense efecte o substituit
yatldament per un altre adoptat abans que sthaguera interposat a demands d'impugnacls. Aicé sense
perfudici d'instar Peliminaclé defs efectas o (a reparacit dels danys que 'acord haguers scasionat mentre
va estar en vigor.

3, Tampoc sers procedent la impugnacld d'acords basads en els segiients motius:

a} La infraccld de requisits merament pracedimentals establits per ia e, pels Estatuts o pels reglaments
de la Junta | del Conseli, per a la convocatiria o la constitueld de 'Brgan o per a adnpci6 de Pacord, lievat
que es tracte d'una Infraccid relativa a ia forma ! al temmisni prevl de f3 convocatdria, a les reples
essenclals de constituckd de I'drgan o @ les majories necessaries per a I'adopcld dels scords, ahd com
gualsevol altra que tinga caracter rellevant,

b} La incomeccis o insuficigncia de I informacié faciiitade per la societat en resposta a I'exercici del dret
drinformacié zmb anterloritat a b [unta, llevst que ls informacié incormracta o no facilitada haguera sigut
essenclat per a Pexercici raonable del dret de vot o de gualsevol dels altres drets de participacis, '
¢) La participacié en la reunid de persones no legitimades, Hevat que =ixa participacié hagusma sigut
determinant per a la constituctd de Porgan, i

4} La invalidesa d'un o diverses vots o el c¢dmput erroni dels emesos, Havat qua a vot invalld o Ferror de
cémput hagueren sigut determinants per a la consecucid de [a majoria exigibie,

Article 25, Caducitat de Faccid d'mpugnacia.

1. L'accié d'impugnacié dels acords socials caducara en ef termini d'un any, llevat gue tinga per objects
acords que, per les seues clrcumstangles, causa o contingut, resulien contrans a Perde pablic; en este
cas, 'accld no caducara ni praseriura.

2, €l tarmini de caducitat es computara des de la data d’adepcid de Iacord sf e sigut adoptat en junta de
sacis b en reunid del Conseli d*Adminlstracid, i des de i» data de recepcld de la chpia de Pacta si Pacord
ha sigut adoptat per escrit. 51 'acord s'ha inscrit, el terminl de caducitat es computac des de la data
d’oposahilitat de 1a inscripcio.

Articla 26. Legltimacié per a |a kmpugnacis.

1.Fer & la impugnacit dels acortds soclals estan Jegitimats qualssevol dets integranis de |a Junta Generad,
els membres de! Consell d*Administracié i els tercars que hi acrediten un interés.

2. L'accid de ks impugnacls ha de dirigirq-se contra la seclatat, :

3. No podrh ablegar defectes de forma en el procés d'adopcld de lacord qui, havent tingut ocaslé de
tenunciar-los en el moment aportii, no ho ha fet.

Tital ¥
L'sdmipistracié de 1a spciatat

Capitol 1
pleposiclons generals

Articde 27, Competarcia del Conself d'Administracis.
1. Correspon af Consell o'Administracié la gestid i representacld de la socletat an els termes astablits en

iz flei.
2. La direccié, gestid | representecid de la socletat correspon al Consell 8'Administracis, sense perjudic|

que aste designe conselierfs delegat/’s ifo gerent,

Ceapitol 2
Elz deures dels membres def Consel d'Administracls
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Article 28. Deure de diligent administraci6 i de liefaltat.

1. Els administraders hauran d'exercir el carrec | complir els deures imposats per les lleis i els Estatuts
amb la diligéncia d'un ordenat empresari, tenint en compte la naturalesa del camec i les funcions
atribuides a cada un. Els administradors hauran de tndre Ja dedicacié adequada i adoptaran les mesures
necessaries per a la bona direccié i el control de |a societat. En l'acompliment de les seues funcions,
I'administrader té el deure d’exigir | el dret de sol-licitar a la socletat la informacié adequada | necessaria
que li servisca per al compliment de les ssues obligacions.

2. Els administradors hauran d'exercir el cirrec amb la lieialtat d'un fidel representant, obrant de bona fe |
en el millor interés de fa societat. La infraccié del deure de llelaltat determinara no solament |'obligacié
d'indemnitzar el dany causat al patrimoni secial, siné també la de retomar a la societat I'enriquiment
injust obtingut per 'administrador,

En particular, el deure de lleialtat obliga I'administrador a:

a} No exercitar les seuss facultats amb finalitats diferents d'aquelles per a les quals li han sigut
concedides.

b) Guardar secret sobre les informacions, dades, informes o antecedents als quals haja tingut accés en
'acompliment del seu carrec, fins | kot quan haja cessat, excepte en els casos en qué la llei ho permeta o
requerisca.

c) Abstindre’s de participar en la deliberacié i votacié d'acords o decisions en les quais all 6 una persona
vinculada tinga un conflicte d'Interessos, directament o Indirectament, S'exclouran de I'anterior obligacié
d'abstencié els acords o decisions que I'afecten en la seua condici d'administrador, com ara la seua
designacié o revecacié per a carrecs en I'organ d'administracié o uns altres d'analeg significat,

d) Exercir les seues funcions davall el principi de responsabilitat personal amb Hibertat de criterl o judici |
independéncia respecte d'instruccions | vinculacions de tercers.

&) Adoptar les mesures necessaries per a evitar incérrer en situacions en que els seus interessos, siguen
pel seu compte o d’un altre, puguen entrar en conflicte amb IFinterés social i amb els seus deures
respecte de la socletat,

Article 29. Deure d’evitar situacions de conflicte d'interés.
1. L'administrador ha d'evitar situacions de conflicte dinterés. En particular, l'administrador ha
d'abstindre’s de:
8) Realitzar transaccions amb la societat, excepte gue es tracte d'operacions ordinaries, fetes en
condicions estandard per als clients i d'escassa rellevancia, entenent com a tals aquelles la informacié de
tes quals no siga necessaria per a expressar la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels
resultats de I'entitat.
b) Utilizar el nom de Ia societat o invocar-ne la condicié d'administradar per a influir indegudament en la
realitzacié d'operaclons privades.
c) Fer (s dels actius socials, inclosa la informacié confidencial de la companyia, amb finalitats privades.
d) Aprofitar-se de les oportunitats de negoci de Ja societat.
e) Obtindre avantatges o remuneracions de tercers diferents de la societat | el seu grup assaciats a
V'exercici del seu carrec, llevat gue es tracte d'atencions de mera cortesia.
f) Desenvolupar activitats pel seu compte propi o per compte d'un altre gue comporten una competincia
efectiva, siga actual o potencial, amb la societat o que, de qualsevol altra manera, e} situen en un
conflicte permanent amb els interessos de la societat,
2. Les previsions anteriors seran d'aplicacié també en el cas que el beneficiari dels actes o de les
activitats prohibides siga una persona vinculada a l'administrador. Tindran la consideracié de persones
vinculades als administradors: .
a) El cdnjuge de l'administrador o les persones amb anloga refacié d'afectivitat,
b) Els ascendents, descendents i gearmans de I'administrador o del conjuge de |'administrador.
c) Els conjuges dels ascendents, dels descendents | dels germans de I'administrador.
d) Les societats en les quals 'administrador, per si o per persona interposada, es trobe en alguna de les
\ situacions contemplades en I'apartat primer de I'article 42 del Codi de Comerg,
\ 3. En tot cas, els administradors hauran de comunicar al Consell d'Administracié I, sl escau, als altres
' administradors qualsevel situacié de conflicts, directe o ingirecte, gue ells o persones vinculades a ells
puguen tindre amb ['interés de la socjetat,

Article 30. Régim d'imperativitat i dispensa.,

1. El régim relatiu al deure de lleialtat | a la respansabilitat per la seua infracclé és imperatiu.

2. No obstant aixé disposat en I'apartat precedent, es podra dispensar les prohibicions contlngudes en
l'article antericr en casos singulars autoritzant la realltzaci6, per part d'un administrador o una persona
vinculada, d'una determinada transaccié amb la societet, I'ls de certs actius socials, l'aprofitament d'una
concreta oportunitat de negoci, I'obtencié d'un avantatge o remuneracié d'un tercer.
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*autoritzacié haurd de ser necessarfament acordada per fa junts General guan tinga per objecte la
dispensa de ia prohiblcié ¢*obtindre un avantatge o remuneracit de tercers, ¢ afecte uns transacclé amb
un valor supetior 8l deu per cent dels actlus soclals, En els altres cases, l'autorltzacis també podra ser
atorgada pel Conselt d'Administracid sempre que gueds ganantlda fa independéncla dels meambres que la
concedixen respecte de Fadminlstrador dispensat. A més, caldrd assequrar la Innocuitat de loperacid
autoritzada per al patimoni soclal 0, sl escau, la ssua realiizacld en condicions de mercat | fa
tranaparéncla def pmcés.

3. L'obligacié de no competir amb ia socletat solament podrd ser objecte de dispensa en el cas que o
siga possible esperar dany per & [2 socletat, © que ef que siga possible es vaja compensal pels heneficis
gue preveuen obtindre’s de fa dispensa. La dispensa es concedird mitjancant acord exprés | separat de la
Junta General,

En tok cas, & InstAncies de gualsevol sodi, Iz Junta General resoldrd sobre el cessament de Madministrador
gue tesenvoiupe activitats competitives quan el risc de perjudici per a la societat haja esdevingut
refievant,

Thtol VI
Et Congell g"Administracié

Lapitol 1
Disposicions generals

article 31, Composiclo.

1. ta diecrid, gestid i represantacid permanent de Ia socletat comespon al Consell d'Administracis.

2, Fi Consel tindra un minim de quatre { un maxim de guinze membwes,

3. E! Concelt d’Administraclé de la societat estark integrat bisicament per regidors de PAjuntarment. El

nombra d'integrants del Consell que ostenten ks condicld de regldors haura de reflectir, en la mesura gue

siga possible, la composicd del Pla de P'Ajuntameant | ta proporcid en este entre els diferents grups politics

municipals. En tot cas, formard part del Consell un regider de ¢ada un deds grups polltics meniclpals

i(?tr.grants de PAjuntament, Tot aixd, & excepché de ja rendncia datgun grup politic municipal a formar part
ef Consef].

4. Alxi mateix, podran formar part del Consell funcicnaris piiblics de FAjuntament de Carcaixent.

Artlcle 32. Homenament. Acceptacls. Inscripcid.

1. La competéncla per al nomenament defs integrants del Consell d'Administracié correspon & la Junta
General, Per a f"adopeld del dit acord pel Ple de MAjuntament, es requerird el vot favorable de ta majorla
absolute gels seus Integrants.

Iniciatment tio fark al comengament de fa seua activitat, en ocasié de la renovacid de |a Corporacié Local
per la cefebracié d'eleccions municipals |, després d'asta, al més prumpte possible.

2. &l nomenament deis Integrants det Consell d'Administracis fard efecte des def moment de {a seua
acceptacid.

3. Una vegade acceptak, haurd de ser presentat a inscripcld en el registre mercantil, fent constarhi Ia

identitat dels nomenats | 'acceptacié. — si
Articie 33. Duracth an ef cdrrec, Cessament, ——4
1. Eis integrants def Conselt d*Administracié seran nomenats pel termini de quatre anys, Cessaran per _m§§
transcurs del terminl, per rendncia o per acord adoptat per junta General. Per a {'adopcld del dit acord pal e E_
Ple de Fajuntament, as requerirs ef vot favorable de la majoria absoluta dels seus Integrants, ﬁgi
2. Els integrants del Conself d*Administraclc que Hinguen la condicls de regidor cessaran, a més, par S ey
pérdua da fa condicid de regidor o per finalitzacié del mandat de la Corporacld Local vigent, Sumem
3. Els integrants del Cansell ¢*Administrackéé que tinguen Ia condicié de funclonerle de I'Ajuntament de ﬁlg
Carcahant cessaran, @ més, per pérdua de ka condicié de funcianar, o

4, La inseripchd del cessament dels integrants del Conselt requerlrd la prévia adopcld d'acord de Ja junts
General respecte d'aixd,

1l

Article 34. Vacants.
SI durant & temps en qué va ser nomenat &l Consell d*Administracié s'hi produiren vacants, ef Consel)

padré deslgnar les persenes que hagen d'ocuparles i tinguen les condicions preceptives, | se sotmetrd e
estgs ncmenaments a ja primera junta General que se celebre, per a |8 seua ratificacié o designacis
d'altres parsanes. ’

Artide 35, Representativitet del Consell.
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El Consell d'Administracié representa la societat en tots els mbits de [a seua activitat, tant en judici com
fora d'este, i, en conseqiiéncia, pot comparéixer sense necessitat de previ i especial apoderament davant
tota classe de jurisdiccié, siguen ordinaries o especials, organismes autondmics i organismes estatals, aixl
com locals, com davant qualsevel entitat o persona flsica o jurfdica de titularitat plblica o privada.

Capitol 2
La Presidéncia del Consell d'Administracié

Article 36. El prasident del Consell d*Administracid.

1. President i vicepresident del Consell d’Administracié seran elegits entre els seus membres per votacié
del mateix Consell.

2. El vicepresident del Consell d'Administracié substituirs el president en totes les seues facultats en cas
d'abséncia, vacant, malaltia, abstencié, incompatibilitat o qualsevol altre impediment legitim.

3. En el cas absencia de president | del vicepresident en una sessié del Consell, n'assumira la Presidéncia
2l conseller present de major edat.

Article 37. Funcions del president del Censell d’Administracié.

Correspon al president del Consell d’Administracié:

1. Representar el Consell d'Administracié i, en esta condicid, Ia societat.

2. Convocar el Consell d'Administracié, fixar I'orde del dia, dirigir les seues deliberacions | dirimir els
empats amb el seu vot de qualitat, | vetlar per I'execucié dels acords,

3. Proposar, al Consell d’Administracié, el nomenament, cessament 1 atribucions dels alts carrecs de o
socletat de la seua competéncia.

4. Proposar, al Consell d'Administracié, el nomenament | cessament de técnics assessors d’este.

5. Viser les certificacions que expedisca el secretari | firmar en les actes de lac reunions.

6. Assumir, en les situacions de manca de gerent | de conseller delegat permanent, les funcions
reconegudes a la Geréncia.

Capitol 3
Competéncies del Consell d*’Administracié

Article 38, Competéncles del Consell d'Administracis.

Correspon al Consell d'Administracié les més amplies facultats per al compliment de l'objecte social, aixf
com Ia representacié de la societat en tots els assumptes que Ii incumbisquen, i especialment:

1. Representar amb plena responsabilitat la societat en qualsevel classe d'actes i contractes, en judici |
fora d'este, davant terceres persones, estat, provincia, municipi, sindicats, Jutjat, tribunals de qualsevol
orde | jurisdicclé, oficines | organismes de |'administracié.

2. Nomenar | separar el gerent, en els termes del tftol XX d'estos Estatuts,

3. Nomenar | separar directors i tot el personal de la socjetat, Independentment de la seua classe |
categoria, i fixar, en desenvolupament d'estos Estatuts, les seues facultats, deures | retribucions.

4. Organitzar, dirigir i inspeccionar fa marxa de la societat.

5. Adquirir, gravar, cedir i alienar, per qualsevol Htol, béns mobles, Immobles, drets i accions; construir,
modificar i cancel-lar arrendaments, depositar penyores, hipoteques, servitud, gualsevol altre dret real; =——
acordar, atorgar i formalitzar, activament o passivament, operacions de cridit persenal o pignorativ | V=%
hipotecari; adquirir i cedir titols d'altres empreses; concérrer a subhastes | concursos, fer proposicions i, — 5
en general, atorgar tota classe de contractes, civils, mercantils, administratius | de gualsevol altra
naturalesa, sense cap limitaci6, | sol-licitar-ne la Inscripel6 i nota d'intervencié en els registres i oficines
competents.

6. Sollicitar, obtindre, adquirir, cedir i explotar concessions, patents, privilegis | llic2ncies.

7. Reclamar, percebre [ cobrar tot &l que, per qualsevol concepte ¢ causa, es deu o haja de percebre la
societat.

8, Lliurer, acceptar, endossar, negociar, transmetre, avalar, intervindre i protestar lletres de canvi i tota
classe de documents de gir i cridit.

9. Disposar alld necessari per a I'emissid d'obligacions conformement als acords de la Junta i a les
disposicions legals.

10. Eiaborar, abans del 31 d'octubre de cada any, el Programa anual d'actuacis, inversions i financament i
’Estat de previsions d‘ingressos [ despeses anuals, de I'empresa per a l'exercicl segient, en funcid del
seu pla d'actuacid. L'expressat pla s'elevard a la Junta General per a la seua aprovacio.

11. Establir les directrius de I'administraci6 i de la comptabilitat de la societat, acerdar establiment,
reforma o suspensidé de centres de treball, en els llocs que tinga per convenient; presentar anualment a la
junta els comptes, el balang i la membria relativa a la situacié de Iz socletat: convocar juntes generals,
tant ordinaries com extraordinaries, proposar els seus acords, entre els quals distribuclé de beneficis, i
executar els que s'hagen adoptat.
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12, Acordar ef que estime convenlent sobre Pexerclci dels drets que corresponguen a lz societat davant
els jutjats 1 tribunals, ordinaris i especials, | davant les oficines, autoritats i corporacions de Iestat,
avtonomia, municipl, organlsmes admyinistrativs § sindicats, Jurats, jutiaks, juntes autertets | funcionads
de qualsevel grau o jursdiccid, aix{ com |2 interposicid de revisié davant el Tribunal Suprem: absarbir
posicions =n tota classe de judicis, nomenant representant, procurador, | advocat, gue o astos efectes
porten e representacid | defensa de Ia societat, conferint-ios en 1a forma pertinent Jes autoritzacions
oportunes, fins | tot per 2 avindre’s | desistir en conciltacions, recursos 1 actuachons, en qualseval estat del
procediment per a demanar fa suspensié d'este, | per a tot o[ que siga menastar, fins | tot trensigint en
qaestions judicials o extrajudiclals | sotmetent fa seus decisib & arbitratge de dret o equitat, i absolent
posicions en tota classe de judicls.

13. Disposar dels fons i béns spchals | reclamar-los, percebratls | Lobrar-los, tant de particolars com de la
hisenda pablica, estat, comunitat ¢ municipl, construir, reticer ¢ cancel-lar depisits en la caixa de 2
societat, percebre devolucions d'ingressos Indegudament obtinguts per Padministracid pdhlica; constitulr
comptes corments bancaris, b& en metablic, crédit, valors i retirarne metdliic o valors, i en general
realitzar tota classe d'operacions bancaries arnb entitats naclonals | estrangares, fins | tot Banc d'Espanya
i sucursals.

14, Confedr | revocar poders a persones detenmninades, amplis i generals, per a aspectes concrets, o per a
regir brangues determinades del negoci social, amb facultats per a substitufrne en tot ¢ en part fes
atribucions.

15, Resoldra els dubtes gue se susciten sobre fa interpratactéd dels Estatuts | els acords de |a junta General
i dei mateix Consell.

16. L'enumeracld de les facultats que antecedixsn és enunciativa | no limitadora, & pesar gue el Consell
tindra sense reserva nj sxcepcié totes les que comesponguen al gir | trafic de Fempresa sooial, | que,
sagons Ja Hlei § els Estatuts, no estan taxativament reservades a les juntes generals.

17. Establir agéncies, defenacions o sucursals, en gualsevol part del terrltor! nacional.

Les facultats mnumerades, competéncla del Conseli ’Administracld, podran ser en tot o en part
delegades &n un & en més membres del Consell, els quals actuaran sota fa denominacié da consellers
delegats, llevat que Iz el en prohibisca la delegacin.

Capitel 4
Comisslons, conseler defegat | apoderaments

Article 39, Delegacions | apoderaments,

Ei Consefl d*Administracld, per a una mior realitzacié de las seues finalitats, podra:

a. Pelegar, amb caricter permaneant o temporzl, determinades funcions.

kL. Concedir apoderament & ia Direccié o Geréncla, per a realitzar operacions necessaries.

¢. Concedir poders especiafs,

d, Dasignar els técnics o directivs gque han d'integrarse en et Consell d'Administracld de manara estable,

Articke 40. Delegacid de facultats del Consell d'Administracis,

1, El Consell g'Adminlstracis podra deslgnar, entre els seus membres, un o diversos conseliers defegats o
comités executius, establint el contingut, els Hmits | tes modalitats de delegacid.

2. La delegacid perrnanent g"alguna facultat del Censell d*Administracid en comité executiu o en conseller
delegat | la desighacld dels administradors que hagen d'ocupar tals crrecs requeriran, per & la Seud S
validesa, el viot favorable de les dos terceres parts dels components del Consel! | no produlran cap efects

davant tercers fing & la seua inscripcld en el Registre Mercanti, l

3. Quan un membre del Consell d'Administraclé siga nomenat conseller delegat permanent o sg || =

L

HL
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atribuisquen funcions execubives en virtlut d'un aitre titol, serd necessari que se celebra un contracts ===
entre este | la societat, que haurd de ser aprovat préviament pel Consell d'Adminlstracld amb el vor s
favorable de les dos terceres parts dels seus membres. £f canselfer afectat haur d'abstindre’s d'assistir a T §
ta deriberaglb i le participar en |a votacid, El contracte aprovat haurd d'incorperarse com a annex a 'acta e+
de la sessid. . —]
4, En ¢f cantracte #s detaliaran tots els conceples pels quals puga abtindre una retribucid per 'exercict de
funclons executives, Incloest-hi, st escaw, I'eventual Indemnitzaclé per cessament anticipat en estes e
funcions | jes quantitats a abonar per la soclatat en concepte de primes d'asseguranca o de contribucls 2 %
sistemes d’estalvi. Ef conseller na podra percebre cap retribucis per Pexercici de funcions executives par gt
guantitats o conceptes que no estiguen previstos en elxe contracte. E| tontracte haurd de ser conforme c
amb la politica de retribucions aprovada, si escau, per la Junta Genaral,

5. El Consell d'Adminlistracié no podrd delegar en cap cas les seglents faculkats: -

a} La supervisiti de l'efectiz funcionament de les comissions que haja canstituit | de I'actuaclé defs brgans
delegats t dels directius que haja designat,

b) La determinacié de les palltiques i estratégies generals de i socletat.
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¢} L'autoritzacié o dispensa de les obligacions derivades del deure de lleialtat conforme al que es disposa
en l'article 230,

d) La seua prdpia organitzaclé i funclonament.

) La formulacié dels comptes anuals | Ia seua presentacié a la Junta General.

f) La formulacié de qualsevol classe d'informe exigit per la llei a I'drgan d'administracié, sempre que
F'operacié a qu es referix l'informe no puga ser delegada.

g) El nomenament | la destltucié dels consellers delegats de la socletat, aixl com l'establiment de les
condicions del seu contracte.

h) El nomenament i la destitucié dels directius que tinguen dependancia directa del Consell o d'algun dels
seusbm?g-nbres, aixi com I'establiment de les condicions basiques dels seus contractes, incloent-hi la seua
retribucié.

i} Les decisions refatives a la remuneracié dels consellers, dins del marc estatutari, i, si escau, de la
politica de remuneracions aprovada per la Junta General,

j) La convocatdria de la Junta General i I'elaboracié de I'orde del dia i ia proposta d'acords.

k) La politica relativa a les accions o participacions prapies.

I) Les facultats que la Junta General haja delegat en el Consell d'Administracié, llevat que haje sigut
expressament autoritzat per esta per a subdelegar-les.

Capitol 5
Funcionament del Consell d'Administracié

Article 41. Sessions del Consell d'Administracis.

1, El Consell d'Administracié sera convocat pel seu president o per gui actue en nom seu,

2. El Consell d'Administracié es reunira en sessié ordinaria, com a minim, una vegada al trimestre, en la

data i I'hora que assenyale el president.

3. El Consell es reunird en sessid extraordinaria:

a) Per iniciativa del president.

b} Per iniciativa d'aitres integrants del Consell que constituisquen almenys un terg dels membres d'este,

que indicaran Forde del dia per a la seua celebracié si, després de prévia peticié al president, este sense

causa justificada no ha fet la convocatdria en el termini d'un mes.

4. La celebraci6, la convocatoria i la inclusié de punts en I"orde del dia de la sessis, la constitucld | el
qudrum, els debats i les votacions, i I'adopci6 d'acords i expedici6 de certificats d'acords del Consell, tant

en sess|6 ordinarla com extraordinaria; s'ajustard a alld establit en la legislacié de societats de capital, en

estos Estatuts I, en alld gue no s'opose a I'anterior, en les disposicions legais vigents gue resulten
aplicables a la Junta de Govern Local de Carcaixent, entre d'altres, el Reglament Organic Municipal de
Carcaixent. ——
Les sessions seran convocades pel president, amb un minim de dos dles habils d'antelacis a la data ===
prevista, excepte en els casos d'urgéncia, que serd apreciada pel president. En este cas, ha d'incloure’s, =——
com a primer punt de l'orde del dia, el pronunciament del Consell sobre la urgéncia; I, si esta no results m=—
apreciada mitjancant el vot favorable de [a majoria simple dels membres assistents, s'alcara |a sess|é, No —=
sera necessaria l2 convocatdria gquan estiguen reunits tots els membres del Consell | acorden ===
unanimement celebrar-la. —— g,,
5. Per a |2 valida celebracié de les sessions, serd necessaria 'assisténcia de la majoria dels membres del =§§

Consell. En tot cas, es requerira I'assisténcia del president i del secretari o dels qui legalment els ==
substitulsquen. ==
6. Els acords s'adoptaran per majoria abscluta dels membres presents en la sessié En el supdsit de —xo
votacions amb result=t d'empat, decidira el vot de qualitat del president. ——
7. En cas d'abs&ncia d’un vocal a una sessié del Consell, podra delegar el seu vot en un o en tots els =
assumptes a tractar-hl en un altre dels integrants del Consell. La delegacié s’haura de fer constar =
mitjancant escrit aportat amb anterioritat a la celebracid de la sessié | s'haury de confirmar, =——
personalment al secretar], pel mateix vocal absent. El document en qué es faga constar la delegacié —=
s'incorporara a I'expedient de la sessié.

8. En les sesslons ordinaries ne podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure
inclés en orde del dia, llevat que siga declarada la urgéncia amb el vot favorable de la majoria absoluts —x
dels membres assistents,

9. En les sessions extraordinadries només es tractaran els assumptes Inclosos en l'orde del dia, llevat que
siguen de caracter urgent, estiguen presents tots els membres del Consell | aixi s'acorde per unanimitat.
10. A les reunions del Consell assistiran, a més dels consellers i del secretari:

- El gerent, que, si no és membre del Consell, tindra veu perd no vot.

- Els directius o técnics que de manera estable o puntual assistisquen a les sessions del Consell. Tindran

=
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veu, perd no vot, 2
- Aquelles persones la preséncia de les quals estime d'interés el president pels assumptes a tractar i

Tindran veu, perd no vot. ——g
——
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11, Els consellers podran assistir acompanyats d’un assessor teonlc,

Artlcie 42, Acta def Consell d'Administracié.
Les tiseussions | els acords del Consal] d'Administracié es braslfadaran a un Hbre d'actes, que seran

firrmades pai president | pel secretart.

Article 43, Responsabilitat dels administradors.

Els conseliers respondran, davant la spcletat § davant els credltors, dels danys que causen per actes
contraris a la ifei, o ats Fstatuts, o pels raalltzats sense ta diflgéncla en qué han d'exercir &l chrrag,

Alx§ mateix respondran, solidarlament, dels actes o acords leslus portats a rap o adoptats pe! Consell
d'Administracié; excepte que demosiren gue no han Intervingut &n Padopchd o execuctd dels acords, en
desconeguen Fexistancla o, conslxent-ia, facen tot el que siga convenlent per a evitar els danys, o
zlmenys s'oposen exprassament a Padopeid de Pacord.

La circimstincia gue Pacte o acord hals sigut adoptat, autoritzat o ratificat per 2 Junta General en cap
€&5 expnera la responsabilitat,

Articie 44, Impugnacls d'acords del Consell d'Administrari.

1. Els integrants del Consell podran impugnar els acerds del Conselt d'Administracié o de qualsevel altre
drgan collegiat d'administracté, en el termini de trenta dies des de la seua adopcld, Igualment, podran
Impugnar tals acords eis socls que representen un  per cent del capltal soclal, en el tarmind de trenta
dies des que tinguen coneixement d'estos i sempre que ne haja transcormegut un any des de la seua
adopcif,

2. Les eauses d'lmpugnacid, a seua tramitacid | efectes es reglran conforme a alld estabiit per 2 la
Impugnacit deis acords de |a junta General, amb la particularitat que, en este cas, també serd procedent
per infraccid del regfament ded Consall d'Administracit.

Capitot 6
La Sacrataria del Conself d*Administraclé

Article 45, El secretar} del Consell d'Administracié.

1. Ei secretari del Consell d'Administracis ostenta la condic|s de secretari da fa sociatat,

2. Ho sers elfla secretari/Aria de 1Ajuntament o un altre funcionar! de FAjuntament designat pef Conseff
d"Administracid,

3. Assistird a fes sessions amb ved pard sense vot, llevat gue ostente, aixf matelx, la condicid de
conseller.

il

Articie 46. Les funcions de Ia Seeretaria.
3. ElfLs secretarifaria de la societat redactard les actes de les sessions del Consell d'Administracit, |
custadiar &l libre d'actes. Notificard els acords. Expedira certificacions, amb e vistiplau del president.
2, En el supdsit d'absdncla, vacant, mataltia, abstencif, incompatibilitat o impessibilltat de Gualsevo! Ems 3
tipus. saré substitult en les seues funciens pel conseller de menar edat. e
3, Vetlard perqué als conseliers disposen de )z informaclé rellevant quart a les sesslons del Consell, amb =

L]

Pantelacio suficlent | en & format adequat. — £
==‘§.
Tital VII mveem B
La Geréncia — §
Capitol 1 =58
Dlsposiclons generals =i
Article 47, Generalitats. g_g
1. El Consell d'Administracié, mitjancant acord adoptat per majoria absoluts dels seus [ntegrants, podrd ==5%8
designar un geraat o director general de la societat. El nomenament podrd recaure en Un membre del i
Consell d'Administracié, en este cos s personz deslgnada tindrd les obfigacions i prerogatives e N
d'ambdues conditians. —_— 25
2. t'acord de nomenament contindrd 'apoderament de facultats del Conselt en el cas que g5 pretengn Lo
ampliar les enumerades en Particte 49 d'estos Estatuts, amb aquetles altres que s'enfenguen necessarles S.
per al desenvolupament eficac del seu chrrec, Contindrd també fa remuneracit del camec, ajustada als mgﬁ
acords de |a junta respecte d'aixd, termini de durada del contracte | altres causes de resolucid. El w55
nomenament ne produird cap efecte davant tercers fins a le seus Inscripdo en el Registre Mercantil. ggg
)
=
==:i5
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3. 5l es déna la circumstancia que la societat no compta amb un gerent designat, les funcions indicades
en |'article 49 d’estos Estatuts seran assumides directament per qui, a cada moment, ostente la condicié
de president de la societat. Aixd sense perjudici de ia inscripcié en el Reglstre Mercantil de la referida
clrcumstancia.

4. Quant a [a vigéncia del nomenament, s’actuara conforme al que es disposa en I'acerd | en el contracte
firmat a este efecte. La celebracié d'eleccions municipals | el cessament, canvi i nou nomenament
d'integrants del Consell d'Administraclé no afectaran, per si mateixes, el nomenament com a gerent. La
persona designada com a tal continuard les seues funcions mentre no es resolga d'una altra forma
respecte d'alxd per part def Consell d'Administracid.

5. El gerent podra assistir amb veu perd sense vot a les reunions del Consell d’Administracié, en el cas de
no ser-ne Un dels consellers integrants i, en cas gue el Consell ho estime oportd, a les de |2 Junta General,
tant ardinaries com extraardiniries.

Article 48. Remuneracié del gerent.

1. L'exercici del camec de gerent, cas de designar-se, padra ser amb dedicacié total o parcial. Es retribuira
amb una assignacié fixa, en funcit de la seua dedicacié a la societat, i amb la possibilitat de percebre, o
no, una assignacié puntual, en funcié de la correccit 1 dels resultats de la gestld realitzada. L'import
concret d'ambdues assignacions, el determinara el Consell dins dels Iimits establits per la Junta General.
2. L'exercici de les funcions de I'article 49 d'estos Estatuts pel president de la societat es podra retribuir
-sempre que no tinga reconeguda pel Ple de I'Ajuntament una dedicacié total a este- amb una assignacid
fixa, en funcid de la seua dedicaclé a la societat, i amb la possibilitat de percebre, o no, una assignaclé
puntual, en funcié de la correccié i dels resultats de la gestlé realitzada. L'impoert concret d'ambdues
assignacions, el determinara el Consell dins dels Ifmits establits per la Junta General.

Capitol 2
Competéncies

Article 49. Compet&ncies de la Geréncia.

El gerent tindra les facultats que Ii conferisca el Consell d*Administracié. Li corresponen, en tot cas, les
segients:

a) Representar la societat en tota classe d'actes i contractes davant de qualsevol autoritat o organisme,
particular o plblic, en els actes i qliestions compresos dins de les seues competéncies,

b) Portar la gestié diaria i Ia inspeccié de tots els serveis de la societat, vigilancia | desenvolupament de
l'activitat social, amb facultats de sollicitar informacié a qualsevol organ social, | assistir amb veu perd
sense vot a les seues reunions.

c} Vetlar pel compliment dels presants Estatuts en la seua integritat.

d) Desenvolupar les politiques | directrius sobre les activitats de la societat seguint els criteris establits
per altres drgans, d'acord amb les seuas competéncies.

e) Dirigir I planificar els objectius anuals fixats, especialment els relatius a la gestid i explatacio dels ===
continguts de la societat,
f) La preparacid | presentaci6 al Consell de tots els informes i propostes que estime oportuns en relacié === ¢
amb les activitats de la societat o que puguen redundar en la millor consecucié i desenveolupament dels —=
Iinteressos de [a societat,

g) La firma de la correspondéncia, rebuts, liuraments, factures, talons i, en general, tots els documents
que siguen necessaris per al desenvolupament de la seua comesa, sense perjudici de les delegacions o
apoderaments en altres persones.

h) L'exercici efectiu de les facultats de representaci, administracid i gestié ordinaria de la societat, de
conformitat amb el que es disposa en els presents Estatuts.

i} Assistir, amb veu i sense vot, a totes les reunions del Consell d*Administracis.

i} Exercir la direccié i el control de tot el personal al servei de la societat.

k} Executar i fer complir els acords del Consell d‘Administracié, seguint les instruccions del president.

1) Presentar propostes de resolucid als drgans decisoris de la Corporacié.

m) Correccié i imposicié de sancions per faltes Ileus.

n) Desenvolupar I'estructura organitzativa | de personal.

o) Informar diligentment el Consell d'Administracié aixi com el president de la seua actuacié | dels
assumptes gue concernisquen a la gestié de la socletat.

p) Proposar, al president del Consell d'Administracié o de la Junta General, la convecatdria de sessions.

q) Autoritzar i disposar el pagament de les despeses de Ia societat de caracter periddic, una vegada
hagen sigut aprovades per primera vegada pel Consell d’Administracié, aixi com obligar la societat |
autoritzar i disposar el pagament de les despeses de caracter singular fins a la quantitat de 18.000,00 €.
r) Contractar obres | serveis i subministraments de durada no superior a un any, i que no excedisquen de
la quantitat de 15.000,00 €. i

s) Exercir com un dels tres clauers dels comptes de 2 societat, en els termes de I'article 51.2.
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i) Redactar i prasantar, al Consell d*Administracid, f'avantprojecte de {2 meméria anusl d'activitats,

u) Redactar i presentar, at Conself d'Administracif, els comptes anuals, és a dir et balang, el compte da
pérdues | guanys i Ja membria, per & ja setsa aprovaclé.

v} Exercir per maons d'urggncia, i donar-ne compte al Consell &'Administracid en la primera sessié gue se
celebre, toka classe d'accions encaminades a la defensa dels Interessos de la sacistat,

w} D'altres gue ef Conselt puge asseayalarli dins de {3mbit dels seus interessos { compaténcles.

Titol Vill
Les funclons dtintervencié | de tresoreria. L'Inventarl.

Capftol 1
Les funcions d'intervencié

Artlcle 8D, Las funclons d'intervencid,

1, La socletat assignard a una persona |a condicid de comptable de la societat, a la qual H correspon el
control ntem 1 les funcions de comptabliltat de tots eis Ingresses § despeses, Expedisd fes cartificacions
dels documents corresponents a la documentaciéd comptable de 2 societat, amb el vistipiau del presidant.
L2 designaclé podrsd recaure en iz maleixe persona que ostente la condicié de gerent o f de
depositarifa. No podra recuare en ol president del Consell d’Admintstracis,

2. La Intarvencld da PAjuntament de Carcalxent portard ef control financer de ka societat. Este controf
tindra per objecte Informar sobre 'adequada presentacid de I3 Informaciéd #nancera, del compiiment de
tes normes i directiiug gue siguen d'aplicacld | del grau d'eficdcia 1 eficidngia en 1a consecucis dels
oijectius previstos. Es realitzard per procediments d'auditoria d'acord amb des normes d'auditoria del
sector plblic. Com a resuitat de! control financer efechuat, haura d’emetre's informe escrit en o qual es
fark constar totes les ohservacions i conclusions que es deduisquen de Pexamen practicat. Els informes,
tanjuntamant amb les aldegacions efactuadas per I'brgan auditat, seran enviats al Pla per af seuw examen.

Capitol 2
Lat funclong de tresorerla

Article 51. Les funcioos de tresoreria.

1. La socfatat assignard a una persona la condicld de depositarl/a, a fa quel If correspon ef controf dals
camptes, els depbsits | les disposicions de fons de la socletal. Expedird certificacfons defs dociaments
corresponents as fons 7 als comptes bancarfs de la socletat, amb ef vistipisu def president. Vetlary pe/
seguirnent | per la matsrigiltzacié de Ia recaptacis dels Ingressos per les sclivitats reafitzades. La
designacid podrd recaure en g mateixa persona ques sstente s condicid de gerent o la de comptable. No m._
podra recusre en ef president del Consel! o' Administracid,
2. Eis fons disponiblos estaran en compies bancaris & nom de [a socletat, en els quals estoran edtoritzaly s
dos p tres clauerss. En tot cas seran clauers el president de la socletat | ef depositar). Podré nomensr-se S
com a tercer claver al gerent, si n*hi ha | ho és una persona difereat que el depasitari. pre=r
3. Per & tisposar defs fons seran necessiries dues firnes, una d'elles haurd de sor, necessardament fa del e b
president de la societat s —_—

®

Capitol 3
L'inventari

b st
Gimcbiona | Fhgloe: 14 g

Artcie 52, Linventar.

1. L3 spcietat, guant af seu patrimoni, formasd | mantindrd un Inventari de da totalitat dels béns | drets
que ['integren, aixi com dets béns gue fi pogueren sar adscrits per al compliment de les sewves funclons,

2. Vlnventart es reciificard, si escau, anualment, el 21 de desembre de cada any i se sotmetrd af Consell

LR R R T TARIA

d'Administracls, ;!
i
Tital IX g
Els compies anuals E
Capitol 1 g
Disposicions generals %;
Article 53. Formulacis, — '“‘-E‘
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1. El Consell d’Administracié de la societat formulard, en el termini maxim de tres mesos comptadors a
partir del tancament de I'exercici social, els comptes anuals, l'informe de gestié i la proposta d'aplicacié
dels resultats.

2. Els comptes anuals | I'informe de gestié hauran de ser firmats per tots els administradors. Si falta la
firma d'algun d'ells, s'assenyalara en cada un dels documents en que falte, amb expressa indicacié de la
causa.

Article 54, Contingut dels comptes anuals.

1. Els comptes anuals comprendran el balang, el compte de pérdues | guanys, Festat de canvis en el
patrimoni i la memaria, |, si escau, 'estat de fluxos d'efectiu.

2. Estos documents hauran de ser redactats amb claredat | mostrar la Imatge fidel del patrimoni, de la
situaci6 financera i dels resultats de la societat, de conformitat amb esta Jlei | amb el Codi de Comerg.

3. L'estructura | el contingut dels documents que integren els comptes anuais s'ajustaran als models
aprovats reglamentariament.

Article 55. Aprovacié dels comptes.

1. Confeccionada la proposta de comptes anuals per la Geréncia de la societat, es podra contractar la
confeccié d'una auditoria externa per una empresa especialitzada en este sector d'activitat.

2. Aprovats els comptes anuals de Ia societat pel Consell d'Administracié | firmats pels seus Integrants,
estos seran presentats al president de la Corporacié Municipal de Carcaixent per al seu examen i per a
I'emissio de l'informe de control financer per part de la Intervencis municipal.

3. Conclds 'examen i informe de la documentacid, esta se sotmetra a2 aprovacié de |a Junta General de la
socletat.

Article 56. Del balang i dels comptes.

1. L'exercici social colncidira amb I'any natural.

2. excepte en el primer exercici, que comencard en el moment d'niciar les operacions de la societat i
acabara el 31-12-1998.

Article 57. Distribucié de beneficls.
Els beneficis socials seran distribuits dins dels objectius de I'article 3, en Ia forma gue acerda la Junta
General, de conformitat amb les disposicions legals vigents i a proposta del Consell d'Administracié.

Titol X

Modificacié d’Estatuts | dissolucié de la societat

Capitol 1 e— i

Modificacié d'Estatuts Tam— |
—

Article 58. Madificacid d'Estatuts. ——

1. La modificacio dels Estatuts ha de ser acordada per Iz junta General, per majoria absoluta. Per a aixd ——
s'exigiran els segients requisits: ==
a. Que a la proposta de modificacid s'adjunte informe justificatiu, emés per qui o pels qui la
'l._ plantegen, jo siga el Consell d’Administracié o algun/s dels regidors de la Carporacié Local amb
\ dret d'assistir a les sessions pel Ple de I'Ajuntament, en la condicié de Junta General.
b. Que en la convocatdria de la sessié s'expressen clarament els punts que es pretén modificar.
Que en ["anuncl de convocatdria de Ia sessi6 indique que an &l domicili social es pot examinar el
text (ntegre de la modificacié proposada i I'informe justificatly, | també que es pot sollicitar
Pentrega o remissié gratuita d’ambdds documents.
d. Que lacord d'aprovacié ameplegue que es pren coneixement de linforme que justifica la
modificacid.
2. L'acord d'aprovacié de fa modificacié dels Estatuts es tramitar3 i fard plblic de conformitat amb la
normativa aplicable 2 les modificacions dels estatuts de les societats. En el cas que la modificacié dels
Estatuts afecte matéries per a les quals la normativa vigent exigix un tractament o una publicitat
determinada, entre d’altres per a la substituclé de I'objecte social, el canvi de domicili, la reduccié de
capital o la restriccié de la lliure transmissié d'accions, la modificacié dels Estatuts s'haurd d'ajustar a 2
esta normativa. =5
3. La societat podra transformarse, després de 'oportuna modificacié dels Estatuts, en una societat ===
anénima amb participacié d'altres entitats plbligues ife amb Ia participacié de persones fisiques o w2
juridigues privades,

enleadalecimnica as/
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pissolucié de la societat

Article 58. Dissoluclé de la societat.

1. La societat es dissoldra quan concérreguen les causes expressades en els articles 360 a 370 de la
vigent Llei de socletats de capltal, o aguelles circumstancies previstes en la legislacié de régim local o en
altres lleis aplicables, com a determinants de la necessaria | obligatdria dissolucié de les socletats de
capital integrament municipal.

2. Quan les pérdues excedisquen de la meitat del capital social, sera cbligatdria la dissolucié de la
societat,

3. Una vegada acordada la dissolucid de la socletat, la junta General obrira el perfode de liquidacis, de
conformitat amb Iarticle 371 i seglents de la Llei de socletats de capital.»

I

1, per a la seua constancia | acreditacid, estenc este certificat davant l'alcalde de la Corporacié Local de
Carcaixent, en la condicié de president de la Junta General de la societat PROCARSA, Francesc J. Salom

Salom.
En Carcaixent, 31 de juliol de 2018.
El president de la Junta General El secretari de la Junta General

Certificat firmat electrdnicament, conformement figura al marge del document.
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ES PRIMERA COPIA LITERAL Y EXACTA DE SU MATRIZ
QUE, A INSTANCIAS DE PROMOCIO ECONOMICA DE CARCAIXENT
S.A., LIBRO YO, EL NOTARIO AUTORIZANTE, EN QUINCE
FOLTOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS
NOTARIALES, SERIE EH, EL PRESENTE <y LOS TRECE
STIGUIENTES CORRELATIVOS, ANADIENDOSE A LA MISMA OTRO
FOLIO DE LA MISMA SERIE, NOMERO ANTERIOR EN ORDEN
CORRELATIVO AL PRESENTE, PARA LA CONSIGNACION DE NOTAS
POR LOS REGISTROS Y OFICINAS PUBLICAS. EN CARCAIXENT,
AL SIGUIENTE DIA DE SU OTORGAMI
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REGISTRO MERCANTIL DE VALENCIA
Gran Via Marqués del Turia, 57 - 46005 VALENCIA
PROMOCIO ECONCMICA DE CARCAIXENT 8A
DOCUMENTO: 1/2018/37.4830 ASIENTO: 902/1249 DE FECHA: 24/12/2018

JOSE LUIS GOMEZ FABRA GOMEZ Registradar Mercanti de VALENCIA
MERCANTIL, previo examen y calificacién del documentc precedente de
conformidad con los articuios 18-2 del Codigo de Comercic y 6 del Reglamento del
Registro Mercantil he procedido a su inscripcion en la fecha de ia presente nota, en
ef

TOMO : 6217 LIBRO :3522 FOLIO : 150

HOJA :V-63246 INSCRIP.: 14

Simultansamente a |a prasents nofa de despache se exliende NOTA SIMPLE INFORMATIVA de fa Inscripeion
praciicada,

FACTURA: ME/2019/941
VALENCIA, 10d

EL REGI

FLY 120 Hasa SIC NG Arancal 10,10 200 22

A los afectos del Reglamento Generald scclon de Datos 2016/679 del Parlamento Europes v deif Consejo, de 27
de abfll ge 2018, relativo a 1a prolecc (e )as personas fsicas en lo que respeqa af iratamierto de dalos perscenales
¥ @ la libre circulacion de estos datos (en adelante, "RGFPD"), queda informado:

- De conforridad con 18 ingtancia de pressniacion, 103 dates personalss expresades en la mizma y en 103
documentos presentados han sido y serén objelo de tratamiento e Incorporados a [os Libros y archivos del Registio,
cuye responsabie en si Registrador, aiends ef uso y fin dei iraiamierioc joa recogidos y previstes expresamente en la
normaiiva regisiral, |a cual sirve de bass legiimadora de edls iralamienio. La informacion en slles contenida sdlo sera
tratada en los supuestas pravistos legalmants, o con objeto de satisfacer y facliftar las soliciudes de publicidad formal
gue se formulen ds acuerdo con ia normativa ragisiral,

- El poriado de conservacion de los dalos se determiiard de acuerde @ loe erltorios establecidos on la lagistacion
ragisiral. rescluciones de la Direccién General de ics Ragisires y del Notariads ¢ insrucdiones eolegiales. En el case
de |a facturacién de servicios, diches pericdos de conservacidn se determinaran de ecuerde @ la normaiiva fiscal y
\risitana aplicable en cada memento. En lodo caze, st Regisirn podra conservar los dafas por un tanmps supsrior 4 los
Indicados conforme a dichos criterios normativos en agualios Supusttos en que sea nscasario por la existencia de
responsablidades derivedas de)a presiacion seniclo.

- En cuanto resulte compatible con la nomativa aspecifica y aplicable al Registro, se reconoce a 105 Interesados los
derechos de scceso, reclificaclon, supresion, oposicion, Bmitacien y porablidad esiablecidos en el RGPD cilado,
pudiende ejercitarios dirigisndo un ezcrito a la di ion del Registre, Del mi modo, el usuaric podré reclamar ante
ia Agencia Espaiiola de Prolsccisn de Dalos (AEPD): www agpd.es. Sin perjuicio de oo, el inieresado podra ponarse
sn cantacta can al dalegado da pratecciin de dalos del Ragistio, dirigienda un ascrito & la direcclon dpo@compmass

2425 Hoenoranos (SN VALY 8134
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

EH5602224

Folio exclusivo para la consignacién de notas por 1los
registros y oficinas pGblicas afiadido a los efectos del

articulo 241 del vigente Reglamento Notarial.
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