EMPRESA MUNICIPAL

mw"@ PROCARSA

Lloc de treball: Monitor/a estructural d’esports i creacioé d’una borsa d’ocupacié temporal de

D'acord amb l'apartat huité de les bases del procediment, es publica el llistat amb el resultat de la

fase d'entrevista.

NOM - P1 P2 P3 P4 TOTAL -
DANIEL TORMO VILA OK 1 1 0,9 2,9
RAQUEL DOLZ CARDONA OK 0,9 1 0,9 2,8
ANDREA BAGAN COGOLLOS OK 0,9 0,9 0,9 2,7
DAVID ALBINANA ALBELDA OK 1 0,8 0,8 2,6
ELENA CEREZUELA BARQUE OK 1 0,8 0,8 2,6
MARIA ARIAS ESPINOSA OK 0,9 1 0,5 2,4
MARIA PALOMARES CATALA OK 0,7 0,8 0,6 2,1
AITOR GONZALEZ SERRA OK 0,9 0,7 0,5 2,1
ELENA ALAVA HILGERT OK 0,6 0,6 0,7 1,9
JORDI SALOM CATALA OK 0,6 0,6 0,6 1,8
ANTONI BATALLER RIBERO OK 0,7 0,6 0,4 1,7
JOSEP FABRA PRATS OK 0,4 0,6 0,6 1,6
FRANCISCO VICENTE ROCH ALEJO OK 0,5 0,6 0,4 1,5
JOSEP SALOM MARTINEZ OK 0,5 0,4 0,4 1,3
JOSEP DESCALS CARBONELL OK 0,4 0,6 0,2 1,2
DAVID PEREZ MARTIN OK 0,3 0,6 0,3 1,2
SALVADOR ALBORT REIG OK 0,2 0,4 0,4 1
JORDI ALBELDA GOMIS OK 0,1 0,1 0,2 0,4
ANA GARRIGUES BELDA OK 0 0 0 0 No presentada
1. Formacio i experiéncia.
2. Com afrontes un conflicte entre dos alumnes? 1 punt
3. Disseny d’'una sessié esportiva. 1 punt
4. Disponibilitat horaria i altres modalitats 1 punt

El termini de presentaci6 d'al-legacions, segons consta en les bases del procediment, sera d'un dia
habil a contar des de la data de publicacié del present document.

Carcaixent, a 05 de setembre de 2025




